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FORMATION CERTIFIE y,
S S LS ©) OBJECTIFS

Face au nouveau cadre légal et réglementaire ayant suivi la
réforme de la loi Travail et aux évolutions du marché de la

formation avec le décret qualité, le Responsable formation Maitriser les missions du Responsable formation,
doit désormais batir un plan de formation répondant aux
enjeux stratégiques de l'entreprise. Ces évolutions lui Connaitre le nouvel environnement de la formation continue,
imposent notamment de bien connaitre le cadre juridique
et les dispositifs actuels de formation, de maitriser son S'approprier une méthode pour élaborer un plan de formation
budget et de mettre en place des outils de pilotage et d'éva- adapté aux besoins de l'entreprise.
luation de l'efficacité de la formation qui s'inscrivent dans
une démarche de gestion et développement des compé- .
tences sur le long terme. Il doit également étre capable ala PROFIL PARTICIPANTS
d'intégrer dans sa politique les modes d’apprentissage
récents et le digital afin de répondre aux nouveaux besoins
des collaborateurs. Ce cycle certifiant permet au Respon- Responsables RH
sable formation d'appréhender son réle stratégique dans la
définition de la politique formation, de mettre en ceuvre et Responsables formation
piloter efficacement ses actions de formation et de _ ] ]
déployer la communication autour de ses projets. Gestionnaires de la formation
(7 PREREQUIS
www.itteconsulting.com/certificats Expérience professionnelle de 2ans

contact@itteconsulting.com
. 3382776 72-77703 69 69
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.\I LES ATOUTS FORMATION PROGRAMME / MASTERCLASS

AVANT LA FORMATION
- Acces a un espace participant personnel en ligne MASTERCLASS 1
- Questionnaire préparatoire dématérialisé pour évaluer les

- < ot Le responsable de formation face a ses différentes missions
connaissances et recueillir les attentes des participants

- Module e-learning « Se préparer pour la formation » MASTERCLASS 2
PENDANT LA FORMATION Plan de formation: de sa définition a sa mise en ceuvre
- AcFompagnement tout au long du cycle par le responsable péda- MASTERCLASS 3
gogique ITTE Academy : _ :

- Nombreux cas pratiques interactifs pour une meilleure mise en Mettre en oeuvre et piloter une action de formation.
pratique c,J,es acquis a l'issue de la formation ' MASTERCLASS 4

- Temps d'échanges pour partager les bonnes pratiques de chacun

- Développement des réseaux professionnels des participants Stratégie de communication et marketing pour Responsable formation
- Ressources documentaires accessibles sur I'espace participant

- Questionnaire d'évaluation dématérialisé et envoi du certificat Formation de formateur

ITTE Academy'de cyFIe profe55|f)nnel ' MASTERCLASS 6

- Formateur disponible pour répondre aux questions et apporter

des précisions sur le contenu de la formation. Ingénierie de formation et innovation pédagogique

COMITE PEDAGOGIQUE DEBOUCHES

Constitué d'experts du domaine, ce comité se rassemble chaque
année pour mettre a jour les programmes et le déroulé pédago-
gique en fonction des nouvelles pratiques et réglementations. Les .
participants sont accompagnés par le responsable pédagogique ReSponsab|e formation
d'ITTE Academy tout au long du parcours.

Chargé de formation

@ DUREE DUCYCLE

® 6 Weekend
m 96 heures A lissu de cette formation, les participants
recevront le Certificat ITTE ACADEMY

Responsable Formation.
Bl DATEETLIEU

m Consulter le Planning
m Lieu: ITTE et/ou en ligne
m Les horaires sontde 09ha 17h

~o— MODALITES

® Enligne

m En présentiel

m Ensemi - présentiel www.itteconsulting.com/certificats

—\! oRIX contact@itteconsulting.com
338277672-77 703 69 69
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Financement Entreprise/Personnel
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